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GIRIS

Kuyumcu (Perakende) (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gore MYK’ nin gorevlendirdigi Istanbul Ticaret Odasi
tarafindan hazirlanmig, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri aliarak
degerlendirilmis ve MYK Metal Sektér Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK

Yo6netim Kurulunca onaylanmaistir.
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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM PLANI: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 plani,

ACIL DURUM: isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi acil miidahale,
miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ALTIN TAKI: Altin madenin c¢esitli teknikler kullanarak islenerek kullaniciya hazir hale
getirilen takilari,

ALTIN: Kimyada “Au” sembolii ile gosterilen yumusak, saf hali yumusak sar1 parlak renkte,
kolay sekillendirilebilen, korozyona dayanikli, dogada serbest halde bulunan degerli bir
elementi,

AYAR EVI: Degerli metallerin binde saflik oranin1 (milyem) tayin eden kimyasal analizlerin
yapildigi laboratuvari,

DEGERLI TAS: Goriiniisii, rengi, yapis1 ve diger o6zellikleriyle kiymet arz eden nispeten
nadir olan dogal taslar1 (elmas, ziimriit, yakut, safir, topaz, zebercet, inci ve benzeri),
GUMUS TAKI: Giimiis madenin islenerek kullaniciya hazir hale getirilen takilar,

GUMUS: Giimiis, elementlerin periyodik tablosunda simgesi “Ag” olan, renk dolgusu
olmayan metalik, agik gri, parlak, degerli bir kimyasal elementi,

HAS: Kuyumculuk sektériinde 999.99 milyem altin veya giimiise verilen adi,

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasini,

IDEAL (OPTIMUM) AGIRLIK: Tasarlanan iiriiniin gorsel ve kullanim agisindan en uygun
ortalama agirligini,

ISG: Is Saghg ve Giivenligini,

KKD: Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve giivenligi etkileyen bir veya birden
fazla riske kars1 koruyan, ¢alisan tarafindan giyilen, takilan veya tutulan, bu amaca uygun
olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve cihazlari,

KUYUMCU: Gergek kisi kuyum isletmelerinde tacir veya esnaf ve sanatkari, tlizel kisi
kuyum isletmelerinde ve subelerde ise kuyum ticareti faaliyetlerini yiiriiten yetkili
temsilcileri,

MADEN: Yiiksek 1silarda eritilip dokiilerek sekillendirilebilen tel veya levha haline
getirilerek  kesilebilen ¢ekic ile doviilerek istenilen sekle getirilebilen her tiirlii
bicimlendirmeye elverisli lizerinde c¢esitli teknikler kullanilarak nakis ve motifler yapmaya

elverisli maddeleri,
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MIKRON (KUYUMCULUK): Kalinlik 6l¢iisiinii (1/100 mm),

MUCEVHERAT: Kuyumculukta degerli metaller ile birlikte degerli taslar kullanilarak
tasarlanarak elde edilen tirtinleri,

MUSTERI MEMNUNIYETI: Bir isletme tarafindan miisteriye sunulan hizmet ve iiriinler
karsiliginda saglanan faydanin miisteri tarafindan algilanma derecesini,

ODEME ARACLARI: Uriiniin satis degeri karsihginda para, kredi kart1, sahsi cek, posta
havalesi ve diger kartlar gibi 6demelerde kullanilan araglari,

RAMAK KALA OLAY: Isyerinde meydana gelen; ¢alisan, isyeri ya da is ekipmanlarini
zarara ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayz,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonug¢ meydana gelme
ihtimalini,

SATIS ALANI: Uriinlerin satigmin yapildig: alan,

SATIS: Misteri ihtiyaglarinin dogru bicimde tanimlanmasi, bu ihtiyaci karsilayacak
¢Oziimlerin ve miisterinin elde edecegi faydalarin dogru bir yaklagimla sunulmasi sonucunda
satin alma arzusunun yaratilmasi ve miisteriye satin alma kararinin verdirilebilmesine yonelik
siireci,

TEHLIKE: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisanlari veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

URUN: Bir isletme tarafindan iiretilen mal ve/veya hizmetleri

ifade eder.
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21UY0441-4 KUYUMCU (PERAKENDE) ULUSAL YETERLILiGi

1 | YETERLILIGIN ADI Kuyumcu (Perakende) (Seviye 4)

2 | REFERANS KODU 21UY0441-4

3 |SEVIYE 4

4 ULUSLARARASI . ) ISCO 08: 5223 (Magaza, diikkan ve benzeri yerlerde
SINIFLANDIRMADAKI YERI calisan satig elemanlari)

5 | TUR -

6 |KREDI DEGERI -
A)YAYIN TARIHI 26/05/2021

7 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIHI -

Kuyumcu (Perakende) (Seviye 4) mesleginin nitelikli

kisiler tarafindan yiiriitiilmesi ve ¢alismalarda kalitenin

artirilmasti igin;

e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,

8 |AMAC beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

e Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile mesleki
yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

o Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme
kuruluglarina referans ve kaynak olusturmaktir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

17UMS0647-4 Yiizey Islemcisi (Kuyumculuk) (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi
16UMS0519-3 Satig Danigsmani (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

10 | YETERLILIK SINAVINA GIRIS SART(LAR)I

11 | YETERLILiGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

21UY0441-4/A1: Is Saglig1 Ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite ile Is Organizasyonu
21UY0441-4/A2: Altin ve Giimiis Taki1 Alis-Satis Uygulamalari

11-b) Se¢meli Birimler

21UY0441-4/B1: Miicevher Taki Alig-Satis Uygulamalari

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri

l. Alternatif: Al+ A2
Il. Alternatif: A1+A2+ B1

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME
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Kuyumcu (Perakende) (Seviye 4) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde
tanimlanan sinavlara tabi tutulur. Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri maddesinde belirtilen
alternatifler arasindan birini sececek olan aday, sectigi alternatife ait yeterlilik birimleri i¢in hazirlanmig
smnava girer. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in birimlerde tanimlanan sinavlardan basarili
olmalar1 sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik stiresi, birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor
olmas1 gerekmektedir.

13 | DEGERLENDIRICi OLCUTLERI

Degerlendiricilerin asagidaki sartlardan en az birini saglamasi gerekmektedir:

e Kuyumcu isletmelerinde altin, giimiis ve miicevher {iriin satis1 konularinda fiilen asgari sekiz (8)
yil ¢alismis olmak,

e Kuyumculuk imalat ve satis1 konularinda en az iki (2) yil dgretim iyesi/6gretim gorevlisi veya
Ogretmen olarak ¢aligmis olmak,

e Kuyumculuk alaninda usta 6greticilik belgesine sahip olup, perakende kuyumculuk alaninda en az
tic (3) yil calismis olmak,

e Lisans veya on lisans mezunu olmak ve perakende kuyumculuk alaninda en az dort (4) yil calismis
olmak,

e Kuyumculuk alaninda 6n lisans veya lisans mezunu olup, perakende kuyumculuk alanda en az iki
(2) y1l calismis olmak,

Yukaridaki 6zelliklerden asgari birine sahip olan ve dlgme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; ilgili alanda yetkilendirilmis kuruluslar tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kisinin
gorev alacag ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart (lar)1, 6lgme-degerlendirme ve 6lgme-
degerlendirmede kalite giivencesi konularinda egitim saglanmalidir.

14 | BELGE GECERLILIiK SURESI Belgenin gegerlilik siiresi bes (5) yildir.

15 | GOZETIM SIKLIGI

Bes (5) willik gecerlilik siiresinin sonunda belge
sahibinin performansi asagida tanimlanan yontemlerden
en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belgegecerlilik siiresi iginde yeterlilik belgesi
kapsaminda en az iki y1l veya son alt1 ay boyunca ilgili

BELGE YENILEMEDE alanda calistigin1 gosteren kayitlari (hizmet dokiimii,
16 | UYGULANACAK OLCME- referans yazisi/mektubu, sozlesme, fatura, portfolyo vb.)
DEGERLENDIRME YONTEMI sunulmast,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
tanimlanan  performansa dayali smavlarin  (P1)
yapilmasi.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik siireleri 5 y1l daha uzatilir.

Kuyumcu (Perakende) (Seviye 4) meslegine sahip kisiler
sektorlerinde ek bilgi ve beceriler kazanarak
kuyumculuk imalat ve seri liretim mesleklerine gegis

MESLEKTE YATAY ve DIKEY

17 ILERLEME YOLLARI
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yapabilirler.
YETERLILIGi GELISTIREN . .
18 KURULUS(LAR) Istanbul Ticaret Odasi
YETERLILIGI DOGRULAYAN ) L
19 SEKTOR KOMITESI MYK Metal Sektor Komitesi
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21UY0441-4/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma, Tarih: 26/05/2021 Rev. No:00
Kalite ve Is Organizasyonu

21UY0441-4/A1: iS SAGLIGI VE GUVENLIiGi, CEVRE KORUMA, KALITE VE i$
ORGANIZASYONU YETERLILIK BIRIMi

Is Saglig1 Ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite ve Is

1 | YETERLILIK BIRIMI ADI Organizasyonu Yeterlilik Birimi

2 | REFERANS KODU 21UY0441-4/A1

3 |SEVIYE 4

4 | KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 26/05/2021
5 | B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

17UMS0647-4 Yiizey Islemcisi (Kuyumculuk) (Seviye 4) Ulusal Meslek Standard1
16UMS0519-3 Satig Danigsmani (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazamim 1:Calisma_siireclerinde ve alanlarinda uygulanmas1 gereken iISG ve cevre
koruma onlemlerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Calisma alanlarinda ve siireclerindeki olasi tehlike ve riskler ile ISG énlemlerini agiklar.

1.2: Acil durumlara uygun davranis ve dnlemlerini ayirt eder.

1.3: Calisma ortaminda atik tasnifi ve bertarafina yonelik yontemleri aciklar.

Osrenme Kazanmim 2: is siireclerinde kalite ve is organizasyonu gerekliliklerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:
2.1: Is siireclerinde uyulmasi gereken kalite gerekliliklerini agiklar.
2.2: Magaza igerisinde yliriitiilen igleri aciklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): Al birimine yonelik teorik smav Ek Al-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara dort (4) segenekli goktan segmeli diizenlenmis en az on bes (15)
soruluk, her biri esit puan degerinde yazili smav (T1) uygulanmalidir. Teorik sinavda yanlis
cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in asgari bir
bucuk (1,5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %70’ine dogru yanit veren aday basarili
sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile dl¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi ifadelerini (Ek A1-2)
Ol¢melidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin 6lgme ve degerlendirmesi
yapilacaktir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin basarildig1 tarihten itibaren 2 yildir.
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Kalite ve Is Organizasyonu

YETERLILIK BiRiMINi
9 | GELISTIREN Istanbul Ticaret Odasi
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIiK BiRiMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Metal Sektoér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BiRIMI EKLERI
EK [A1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmas igin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

1. s saghg ve giivenligi
1.1. Magaza/satis alanlarinda ISG talimatlar:
1.2.1SG talimatlarmin is siireglerinde uygulanmasi
1.3. Caligmaya iligkin tehlike ve riskler ve bunlara karsi uygulanacak islemler
1.4. Acil durum talimatlari
1.5. Acil durum kavrami
1.6. Acil durum talimatlarinin is siireclerinde uygulanmasi
1.7.1s kazas1 ve ramak kala olay kavramlari
1.8. Tehlike ve risk kavramlari
1.9. Uyari isaret ve levhalar

2. Cevre koruma
2.1. Cevre koruma mevzuati
2.2. Cevre koruma talimatlarinin is siireclerinde uygulanmasi
2.3. Geri doniislim siiregleri
2.4. Cevre koruma ile ilgili uygulanmasi gereken 6nlemler
2.5. Magaza alaninda yiiriitiilmesi gereken temizlik ve diizen isleri

3. Kalite Gereklilikleri
3.1. Is siireglerinde uygulanmasi gereken kalite gereklilikleri
3.2. Is siireclerinin kalite sartlari
3.3. Is siireclerinde ortaya ¢ikan uygunsuzluklar ve bu uygunsuzluklarin giderilme
yontemleri
3.4. Uygunsuzluklarin giderilme yontemlerinin uygulanmasi
3.5. Makine, alet, donanim ya da sistemlerin kalite gereklilikleri
3.6. Satis faaliyeti siirecinin kalitesini etkileyen durumlar
3.7. Satis alaninda yapilmasi gereken islemler
3.8. Kaynaklarin tasarruflu kullanilmasina yonelik tedbirler
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21UY0441-4/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma,
Kalite ve Is Organizasyonu

Tarih: 26/05/2021 Rev. No:00

EK [A1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
oo . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Tlgili o
e Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BG.1 |Tehlike ve risk kavramlarini1 tanimlar. A\'{l'il_ 11 T1
_ All-
BG.2 |Is kazas1 ve ramak kala olay kavramlarini tanimlar. A.1.6- 1.1 Tl
Y.1
Is kazas1 ve ramak kala olaylarla karsilastiginda ne A.L1-
BG.3 e A.1.6- 1.1 T1
yapmasi gerektigini agiklar. Vi
AlT7-
BG.4 |Acil durum kavramini agiklar. A.1.9- 1.2 T1
Y.i
Acil durumlarla  karsilastiginda ne  yapmasi ALT-
BG.5 e A.1.9- 1.2 T1
gerektigini agiklar. Vi
Satig alanindaki acil durumlarda, (hirsizlik ve A10-
BG.6 |benzeri.) kendisi ve miisteriler i¢in uygun onlem ve YI 1.2 T1
davraniglari agiklar. )
Magaza atiklarinin (ambalaj malzemesi, temizlik A3
BG.7 |malzemesi ve benzeri.) tasnif ve geri doniisiimiine YI 1.3 T1
yonelik 6nlem ve kurallar agiklar. '
Calistig1 alanda (enerji, sarf malzemeleri ve benzeri) A2 6-
BG.8 |kaynaklarin  tasarruflu  kullamilmasina  yonelik| = 13 T1
S Y.1
tedbirleri agiklar.
Is siireglerinde uymas: gereken kalite gerekliliklerini i%ss_
BG.9 |(calisma saatleri, vitrin diizenleme, gilivenlik ve - 2.1 T1
benzeri.) agiklar. S.D
Satis faaliyeti siirecinin kalitesini etkileyen durumlar ﬁgg'
BG.10 |(ihtiyag tespiti, sunum, itiraz yOnetimi, miisteri SD- 21 T1
iligkileri ve benzeri) agiklar. '
C.11-
BG.11 Magazg algmnda yiiriitiilmesi gereken temizlik ve|C.1.2-3- 29 T1
diizen islerini agiklar. C.1.6-
S.D
. .| B.1.2,
Satig  alaninda  yapilmast  gereken islemleri B.13
BG.12 (magazanin agilis islemleri, stok kontrolii, vitrin B.3.1, 29 T
7 |dlizenleme, kayit tutma, kasa islemleri ve benzeri.) C 1 1-’6 '
agiklar. .S.D
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21UY0441-4/A1 Is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre Koruma,
Kalite ve Is Organizasyonu

b) BECERI VE YETKINLIKLER

Tarih: 26/05/2021 Rev. No:00

No

Beceri ve Yetkinlik ifadesi

UMS
flgili
Béliim

Yeterlilik
Birimi
Alt Ogrenme
Kazanim

Degerlendirme
Araci

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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11UY0441-4/A2 Altin ve Giimiis Taki Alis-Satis Tarih: 26/05/2021 Rev. No:00
Uygulamalari

11UY0441-4/A2: ALTIN VE GUMUS TAKI ALIS-SATIS UYGULAMALARI YETERLILIK

BiRIMI

1 | YETERLILIK BIRIMi ADI Altin ve Glimiis Tak1 Alis-Satis Uygulamalari
2 | REFERANS KODU 21UY0441-4/A2
3 |SEVIYE 4
4 | KREDIi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 26/05/2021
5 | B) REVIZYON NO 00

C) REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

17UMS0647-4 Yiizey Islemcisi (Kuyumculuk) (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi
16UMS0519-3 Satig Danigsmani (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Ogrenme Kazanimi 1: Altin ve giimiis taki iiriin ahs-satis1 yapar.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

1.1: Altin ve glimiis taki iiriinlerin magaza i¢i diizenlemesini yapar.
1.2: Altin ve glimiis taki iiriinlerin fiyatlandirmasini yapar.

1.3: Altin/glimiis taki alis-satis1 yapar.

1.4: Satig sonras1 miisteri hizmetlerini ytiriitiir.

Ogrenme Kazamimi 2: Altin ve giimiis taki iiriinlerin temel bakim ve onarim islemlerini yapar.
Alt Ogrenme Kazanimlari:

2.1: Altin ve giimiis takilarin bakim islemlerini teknigine uygun olarak yapar.

2.2: Altin ve glimiis takilarin onarim islemlerini teknigine uygun olarak yapar.

Ogrenme Kazanmim 3: iSG, cevre koruma ve kalite yonetim sistemi gerekliliklerine uygun calisir.
3.1: Is saghig ve giivenligi kurallarina uygun sekilde ¢alismalarin yiiriitiir.

3.2: Cevre koruma kurallarina uygun olarak ¢alismalarini gerceklestirir.

3.3: Kalite kurallarina uygun olarak ¢alismalarini gergeklestirir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

(T1): A2 birimine yonelik teorik smmav Ek A2-2°de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gergeklestirilir. Teorik sinavda adaylara dort (4) secenekli ¢oktan segmeli en az yirmi (20) soruluk, her
biri esit puan degerinde yazili smav (T1) uygulanmalidir. (T1) Teorik sinavda yanlis cevaplandirilan
sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru i¢in asgari bir buguk (1,5)
dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %70’ine dogru yanit veren aday basarili sayilir.
Sinav sorulari, bu birimde teorik smav ile olgiilmesi Ongoriilen tim bilgi ifadelerini (Ek A2-2)
Olcmelidir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1): Performans sinavi Ek A2-2’de yer alan “Beceri ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gercek veya
gercegine uygun olarak diizenlenmis c¢alisma ortaminda gergeklestirilir. Adaydan verilen durum
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icerikleri ya da senaryo iizerinden altin ve glimiis taki alis-satis siireci degerlendirilir. Performansa dayali
siav, altin ve giimiis taki alig-satis siirecine yonelik hazirlanacak senaryo iizerinden gergeklestirilir.
Senaryoda tanimlanan {riinlere (giimiis ve altin) yonelik magaza i¢i diizenleme, (iirlinlerin
fiyatlandirilmasi, tirtinlerin alig-satisinin yapilmasi ve satis sonrasi islemler adaylara yoneltilecek talepler
ve sorular ¢ercevesinde adaylar tarafindan gerceklestirilir.

Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir.
Adayin, performans smavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans
gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70 basari gostermesi gerekir. Performansa dayali
smavin siiresi, belirlenen kapsamda, gergek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. Beceri ve
yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali sinav ile 6l¢iilmelidir.

8 ¢) Olcme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birimin elde edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gegemez. Yeterlilik
birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi ve diger kisilerin
can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava son verilir.

YETERLILIK BiRiMIiNi
9 | GELISTIREN Istanbul Ticaret Odasi
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIiK BiRiMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Metal Sektoér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BIRIMI EKLERI
EK [B1]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. Altin ve Giimiis Takilar
1.1. Altm elde edilis bigimleri, tiir ve gesitleri
1.2.  Altin tanilamasinda kullanilan yontemler
1.3. Altin takilan fiyatlandirma islemleri
1.4. Altin ve glimiis iirliniin fiyatlandirmasini etkileyen degiskenler
1.5. Darphanede basilan sarrafiye altinlarin gram ve ayar 6zellikleri
1.6. Kuyumculuga ait mesleki terimler
1.7. Gilimiis elde edilis bi¢imleri, tiir ve ¢esitleri
1.8. Gilimiis tanilamasinda kullanilan yontemler
1.9. Giimiis takilar fiyatlandirma islemleri
1.10. Ozel muhafaza ve/veya giivenlik kosullar1 gerektiren altin ve giimiis iiriinler
1.11. Tanilama igslemlerinde kullanilan arag, gereg, ekipman ve malzemeler
1.12. Ayar ve milyem hesaplari, tanimi ve birbirine doniistiiriilmesi
1.13. Olgii ekipmanlari
1.14. Ayar tespit yontemleri
1.15. Altin takilarin bakim ve onarim islemleri
1.16. Gilimiis takilarin bakim ve onarimi

2. Altin ve Giimiis Taki Alig-Satisi
2.1.  Altin/giimiis taki alig-satis islemlerinin gerceklestirilecegi ¢alisma ortaminin
karsilamas1 gereken 6zellikler
2.2. Calisma ortaminin hazir hale getirilmesi i¢in yapilacak islemler ve islemlerin
uygulanmasi
2.3.  Alun/giimiis takilarin satig alanlarinda sunumu
2.4. Altin/giimiis taki alig-Satig yontem ve teknikleri
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2.5. Doviz ve capraz kur iglemleri

2.6. Satista tahsilat kurallar

2.7. Diksiyon ve Tiirk¢e’yi dogru kullanma

2.8. Kilik, kiyafet ve davranig bigimi

2.9. Altn/giimiis taki satis sonrasi miisteri hizmetleri

2.10. Tiketici haklar1 ve ilgili mevzuat

2.11. Satis belgesi/garanti belgesinin diizenlenme

2.12. Satin alinan ikinci el altinlarin 6zelliklerine gore yapilacak iglemleri
2.13. Uriiniin degisim ve iade durumunda yapilmas: gereken isleri

2.14. Kuyumculukta kullanilan 6l¢ii yontem ve teknikleri

3. 1SG, cevre koruma ve Kkalite yonetim sistemi gereklilikleri
3.1. Magaza/satis alanlarinda ISG talimatlar:
3.2. ISG talimatlarinin is siireglerinde uygulanmasi
3.3. Acil durum talimatlar1
3.4. Acil durum talimatlarinin is siireglerinde uygulanmasi
3.5. Cevre koruma talimatlarinin is siire¢lerinde uygulanmasi
3.6. Is siireglerinde uygulanmasi gereken kalite sartlari
3.7. I siireclerinde ortaya ¢ikan uygunsuzluklar ve bu uygunsuzluklarin giderilme
yontemleri
3.8. Meslege iliskin yasal diizenlemeler
3.9. Islemlerin yasal diizenlemelere ve prosediirlere uygun yiiriitiilmesi

EK [B1]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
oo . UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi Ifadesi Hgili o
sopes Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
C.1.1-6, 11
BG.1 |Magaza alani tanzim ve teshir yontem(ler)ini agiklar. | C.4.1-5, ' T1
S.D
Ozel muhafaza ve/veya giivenlik kosullar1 gerektiren | C.4.5 11
BG.2 e 1. T1
altin ve glimiis iiriinleri ayirt eder. S.D
BG3 Altin ve glimiis metallerinin 6zelliklerini ve diger B.2.1- 1.2 T1
" |madenlerden ayiran 6zelliklerini agiklar. Yi
BG.4 Altindan ve glimiisten {iretilen taki tiriinlerinin B.2.1- 1.2 T1
" |cesitlerini (kolye, kiipe, yliziik vb) agiklar. YI
Altin ve glimiis iirliniin fiyatlandirma yontemlerini B.2.1- 1.2 T1
BG.5 '
agiklar. YI
Altin ve glimiis iiriiniin fiyatlandirmasini etkileyen B21- 19 T1
BG.6 |degiskenleri (has fiyati, milyemi, alim, satim, isgilik, o '
- . YI
hurda olup olmadigi ve benzeri.) agiklar.
Altin ve giimiis milyemini/ayarini belirleme teknik ve| B.2.1- 1.2 T1
BG.7 | . . .
yontemlerini agiklar. YI
Darphanede basilan sarrafiye altinlarin gram ve ayar | B.2.1- 1.2 T1
BG.8 |. . .
ozelliklerini aciklar. Y1
Kuyumculuga ait mesleki terimlerin anlamlarini ayirt | B.2.1- 1.2 T1
BG.9 '
eder. YI
Satig  goriismesi  streci adimlarii  (karsilama,| p 1.1-3,
BG.10 |agirlama, ihtiya¢ belirleme, faydayir sunma, itirazlari| D.2.1-6 1.3 Tl
karsilama, bilgilendirme ve ugurlama) agiklar. S.D
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Ol¢ii ekipmanlarinin (yiiziik, bilezik, ayar) kullanom | C.1.4-6 1.3
BG.11 T1
amacini aciklar. S.D
BG.12 |Tahsilat yontemlerini agiklar. Es'lbz 13 T
BG.13 Satis belgesi/garanti belgesinin diizenlenme amacim1 | E.2.1 13 T1
agiklar. S.D
Satin alinan ikinci el altinlarin 6zelliklerine gore B.2.1- T1
BG.14 . . - 1.3
yapilacak islemleri ayirt eder. YI
Uriiniin degisim ve iade durumunda yapilmasi kL1, 14 T1
BG.15 . F.1.3
gereken isleri agiklar. SD
Kuyumculukta kullanilan 6l¢ii yontem ve tekniklerini | F.2.3 2.2 T1
BG.16
agiklar. S.D
b) BECERI VE YETKINLIKLER
DS Y;ti?‘?:‘::;k Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tigili ey &
e Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BY 1 Magaza igi diizenlemeleri (1s1k durumu, ekipman, | C.1.1-3, 11 p1
™ |tezgah temizligi ve benzeri.) yapar. C.16S.D '
- L C.4.1-2,
BY 2 Altin ve giimiis takﬂarl s.atl.s servisini C.A445 11 p1
kolaylastiracak sekilde vitrine yerlestirir. SD
BY 3 Olgii ekipmanlarimin (yiiziik, bilezik, ayar) tezgdh | C.1.6 11 p1
" |arkasinda olup olmadigini kontrol eder. S.D '
BY 4 Terazi gostergesinin sifirda olup olmadigini C.1.4-5 11 p1
kontrol eder. S.D
BY 5 Alt_ln/ giimiis takinin ﬁ21kse51 qzellllflerl (rengi, B.21- 12 p1
sesi, agirlig1) ve damga degerine gore ayarini ;
YI
kontrol eder.
BY.6 |Altin/giimiis takinin gram miktarim tartarak B.2.1- 12
; . P1
belirler. YI
BY.7 (*) |Altin/glimiis takinin giinliik has fiyatina bakarak B.2.1- 1.2 p1
ayar/gram fiyatin1 hesaplar. YI
BY.8 (*) |Altin/glimiis taki fiyatin1 milyem hesaplama B.2.1-2- 1.2 p1
yontemini kullanarak hesaplar. Yi
BY.9 |Altin/giimiis takinin TL {izerinden verilen fiyatim | B.2.1-2- 1.2
doviz kuruna gevirir. YI
BY.10 |Misteriyi karsilayarak altin/giimiis taki talebini D.1.2-3
1.3 P1
alir. S.D
. oo - D.1.3,
BY 11 Miisterinin talep ettigi altin/glimiis taki ve D.21-6 13
' alternatif tirlinleri satig tekniklerini kullanarak D. 2' 5-6’ ' P1
(sunum, denettirme vb) miisteriye sunar. S .D
Miisterinin begendigi altin/giimiis tirliniin
BY.12 |o6zellikleri hakkinda misteriye bilgi (iirtiniin temel 1.3
. 11 S D.24S.D P1
Ozellikleri ayar1, grami, tasarlayan kisi, kullanim
Ozellikleri ve benzeri.) verir.
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Yeterlilik
S Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi ilgili ! E
.2 Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BY.13 (*) [Miisterinin begendigi altin/glimiis takinin fiyat1 | D.2.5-6 13 p1
hakkinda bilgi verir. S.D
BY.14 |Misterinin talebine gore altin/giimiis taki siparisi| D.2.4 1.3 p1
alir. S.D
BY 15 Muste{lnl‘r‘l satmak i¢in g.etlrdlgl.lk.mgl el . D.25-6 13
altin/glimiis takinin alis islemlerini yontemine sD P1
uygun sekilde yapar. '
BY.16 [Satisini gerceklestirdigi altin/glimiis takinin E12SD 1.3 p1
kredi karti/nakit tahsilat islemlerini yapar. T
BY.17 Uriiniin 6zelliklerine uygun ambalajlama yapar. |E.2.3 S.D 13 P1
BY.18 |Uriin i¢in satis belgesi/garanti belgesi diizenler. E21SD 1.3 p1
BY.19 Satlsl ya.pl.lan umnde yapilmasi gereken tadilat F£235D 14 p1
islemlerini tespit eder.
BY.20 ;2;1;/ giimiis takinin temizligini uygun yontemle F235D 21 p1
BY.21 (*) Aultm/ glimiis talflvr.nn olgtilendirme islemini F235D 29 p1
yontem ve teknigine uygun olarak yapar.
BY.22 (*) [Is sagh@ ve giivenligi kurallarina uygun olarak Al1l- 31 p1
caligmalarini gerceklestirir. A15SD '
*
BY.23(*) |Cevre koruma kurallarn.la. uygun olarak A43SD 32 p1
caligmalarini gerceklestirir.
BY.24(*) |Kalite kurallarina uygun olarak ¢alismalarini A8.1-2
. 3.3 P1
gergeklestirir. S.D
(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2021
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21UY0441-4/B1: MUCEVHER TAKI ALIS-SATIS UYGULAMALARI YETERLILIK BiRIMi

1 | YETERLILIK BiRIMi ADI Miicevher Taki Alis-Satis Uygulamalari
2 | REFERANS KODU 21UY0441-4/B1
3 |SEVIYE 4

4 | KREDi DEGERI -

A) YAYIN TARIHI 26/05/2021
5 |B) REVIZYON NO 00
C) REVIZYON TARIiHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

17UMS0647-4 Yiizey Islemcisi (Kuyumculuk) (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi
16UMS0519-3 Satig Danigsmani (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi
18UMS0685-5 Degerli Tag Uzmani (Seviye 5) Ulusal Meslek Standard:

7 | OGRENME KAZANIMLARI

Osrenme Kazanmim 1:Miicevher takilarin tiir ve 6zelliklerini aciklar.

Alt Ogrenme Kazanimlari:
1.1: Miicevher takilarda kullanilan metal ve tas tiirlerini agiklar.
1.2: Miicevher takilarin tasarim ozelliklerini agiklar.

Osrenme Kazamim 2:Miicevher taki alis-satis islemlerini yiiriitiir.

Alt Ogrenme Kazanimlari:
2.1: Miicevher taki alig-satig1 yapar.
2.2: Miicevher taki satis1 sonrasi islemlerini yiiriitiir.

Ogrenme Kazanim 3: iSG, cevre koruma ve kalite yonetim sistemi gerekliliklerine uygun calisir.
Alt Ogrenme Kazanimlart:

3.1: Is saglig1 ve giivenligi kurallarina uygun sekilde ¢aligmalarm yiiriitiir.

3.2: Cevre koruma kurallarina uygun olarak ¢alismalarini gerceklestirir.

3.3: Kalite kurallarina uygun olarak ¢aligmalarini gerceklestirir.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Sinav

Coktan Se¢meli Sinav (T1): Bl birimine yonelik teorik smnav Ek B1-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol
listesine gore gerceklestirilir. Teorik sinavda adaylara en az on (10) soruluk 4 secenekli ¢oktan segmeli
ve her biri esit puan degerinde yazili sinav (T1) uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis
sinavda yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her
soru i¢in ortalama bir buguk (1.5) dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az %70’ine dogru
yanit veren aday basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde teorik sinav ile 6l¢iilmesi 6ngoriilen tiim bilgi
ifadelerini (Ek B1-2) 6lgmelidir.

8 b) Performansa Dayal Sinav

(P1): Performans sinavi Ek B1-2’de yer alan “Beceri ve Yetkinlikler” kontrol listesine gore gergek veya
gercegine uygun olarak dilizenlenmis calisma ortaminda gerceklestirilir. Adaydan verilen durum
icerikleri ya da senaryo lizerinden miicevher taki alig-satis siireci degerlendirilir. Performansa dayali
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siav, lizerinde degerli tas bulunan miicevher taki alis-Satis siirecine yonelik hazirlanacak senaryo
tizerinden gergeklestirilir. Senaryoda tanimlanan {irlinlere ({izerinde degerli tas bulunan miicevher)
yonelik alig-satis ve satis sonrast islemler adaylara yoneltilecek talepler ve sorular gercevesinde
gergeklestirilir.

Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir.
Adayin, performans smavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin tamamindan basarili performans
gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %70 basar1 gostermesi gerekir. Performansa dayali
smavin siiresi, belirlenen kapsamda, gergek uygulama sartlarindaki siireye karsilik gelmelidir. Beceri ve
yetkinlik ifadelerinin (Ek B1-2) tamami1 performansa dayali sinav ile 6lgiilmelidir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birimin elde edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir yili gecemez. Yeterlilik
birimlerinin gegerlilik siiresi birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir. Adayin kendi ve diger kisilerin
can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gdstermesi halinde sinava son verilir.

YETERLILIiK BiRiMINi
9 | GELISTIREN Istanbul Ticaret Odasi
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIiK BiRiMINi
10 | DOGRULAYAN MYK Metal Sektoér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

YETERLILIK BIRIMI EKLERI
EK [B2]-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

1. Miicevher Takilar
1.1. Miicevher taki tiir ve ¢esitleri
1.2. Miicevher taglarmin tiir ve gesitleri
1.3. Miicevher iiriin tiirleri ve ozellikleri
1.4. Miicevher taglarmin tanilamasinda kullanilan yontemler
1.5. Miicevher metalleri hakkinda temel bilgileri
1.6. Miicevhere ait mesleki terimleri
1.7. Miicevherde kullanilan degerli tasa ait sertifika tiirleri
1.8. Miicevher tasarimlarinin 6zellikleri
1.9. Miicevher takilarda yapilmasi gereken olgiilendirme iglemleri
1.10. Miicevher taki bakim islemleri
1.11. Micevher taki onarim islemleri
1.12. Miicevher takinin degisim ve iade durumunda yapilmasi gereken isler
1.13. Uriiniin 6zelliklerine uygun ambalajlama

2. Miicevher Taki Ahs-Satisi

2.1. Miicevher taki satisi iglemlerinin gergeklestirilecegi calisma ortaminin karsilamasi
gereken Ozellikler

2.2. Calisma ortaminin hazir hale getirilmesi igin yapilacak islemler ve islemlerin
uygulanmasi

2.3. Miicevher takilarin satig alanlarinda sunumu

2.4. Micevher taki alig-satis yontem ve teknikleri

2.5. Diksiyon ve Tiirk¢e’yi dogru kullanma

2.6. Kulik, kiyafet ve davranig bigcimi

2.7. Satista tahsilat kurallart

2.8. Uriin icin satis belgesi/garanti belgesi diizenleme

2.9. Micevher taki satig sonrasi miisteri hizmetleri

2.10. Tiketici haklar1 ve ilgili mevzuat

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2021 15



21UY0441-4/B1 Miicevher Taki Alis-Satis Uygulamalari Tarih: 26/05/2021 Rev. No:00

2.11. Musterinin satmak i¢in getirdigi ikinci el miicevherin alis islemleri
2.12. Satis1 yapilan tiriinde yapilmasi gereken ol¢giilendirme

3. 1ISG, ¢evre koruma ve kalite yonetim sistemi gereklilikleri
3.1. Magaza/satis alanlarinda ISG talimatlar
3.2. ISG talimatlarinin is siireclerinde uygulanmasi
3.3. Acil durum talimatlar
3.4. Acil durum talimatlarinin is siireglerinde uygulanmasi
3.5. Cevre koruma talimatlarinin is siireclerinde uygulanmasi
3.6. Is siireclerinde uygulanmasi gereken kalite sartlart
3.7. Is siireglerinde ortaya ¢ikan uygunsuzluklar ve bu uygunsuzluklarm giderilme
yontemleri
3.8. Meslege iligkin yasal diizenlemeler
3.9. Islemlerin yasal diizenlemelere ve prosediirlere uygun yiiriitiilmesi

EK [B2]-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
s Y;ti?‘?:‘::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi fgili e &
R Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanim
BG.1 Miicevher taki yapiminda kullanilan taglarin E.2.1-4 11 T1
"™ | dzelliklerini ve siniflamasini agiklar. D.T.U '
Miicevher taki yapiminda kullanilan metallerin E.2.1-4
BG.2 Ozelliklerini aciklar. D.T.U 11 pr
BG.3 Miicevher tasglarinin degerlemesini yapan Yyetkili| E.2.1-4 11 T1
" |laboratuarlarin verdigi hizmetleri agiklar. D.T.U '
BG.4 Miicevher takilarda kullanilan degerli tasa ait| E.2.1-4 11 T1
" |sertifika tiirlerini agiklar. D.T.U '
BG.5 | Miicevher iR IR zc I KICT e Ikl Ebzﬁf 1.2 T1
BG.6 | Miicevhere ait mesleki terimlerin anlamlarini agiklar. 8'32('11_ 1.2 T
Miicevher takinin degisim ve iade durumunda F.L1, T
BG.7 A F.1.3 2.2
yapilmasi gereken igleri tarif eder. D
Miicevher takilarda yapilmasi gereken ol¢giilendirme F2.3 T1
BG.8 |. .. 2.2
islemlerini agiklar. S.D
b) BECERI VE YETKINLIKLER
IS Y;ti?"i‘rl’::ilk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi lgili . e
sapee Alt Ogrenme Araci
Boliim
Kazanimi
. . - D.1.2-3
BY.1 |Miisteriyi karsilayarak miicevher taki talebini alir. sD 2.1 P1
Miisterinin talep ettigi miicevher taki ve alternatif D216 21
BY.2 |iiriinleri satis tekniklerini kullanarak (sunum, S 'D ' P1
denettirme ve benzeri.) sunar. '
Miisterinin begendigi miicevher takinin 6zellikleri D24 21
BY.3 |hakkinda bilgi (iiriiniin temel 6zellikleri ayari, S D ' P1
gramy, tasarim iiriin olup olmadig1 ve benzeri.) '
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Verir.
Miicevherde kullanilan degerli tasa ait sertifika D24 21
BY.4 (*) |iizerinden temel tas bilgilerini kullanarak (karati, S D ' P1
tag1 ve benzeri.) miisteriye sunum yapar. '
BY 5 Miisterinin begendigi miicevher takinin fiyati D.2.5-6 21 p1
' hakkinda miisteriye bilgi verir. S.D
e . E.2.3 2.1
BY.6 |Uriiniin 6zelliklerine uygun ambalajlama yapar. SD P1
Miisterinin satmak i¢in getirdigi ikinci el
BY.7 |miicevherin alis islemlerini yontemine uygun Dg’g_G 2.1 P1
sekilde yapar. '
BY 8 Satigini gerceklestirdigi miicevher takinin kredi E.1.2 2.1 p1
] karti / nakit tahsilat islemlerini yapar. S.D
BY.9 (*) |Uriin icin satis belgesi/garanti belgesi diizenler. %251 2.1 P1
Satig1 yapilan tiriinde yapilmasi gereken £23
BY.10 |6l¢iilendirme iglemini yontem ve teknigine uygun S D 2.2 P1
olarak belirler. '
Satig1 yapilan miicevherde yapilmasi gereken F.2.3
BY.11 tadilat islemlerini tespit eder. SD 2.2 P1
BY.12 |Misterinin talebine gére miicevher siparisi alir. DS.2[.)4 2.2 P1
Is saglig1 ve giivenligi kurallarina n olarak ALl
BY.13(*) | SAEHel Ve guveniist kur uygun ofar Al5 3.1 P1
caligmalarini gerceklestirir. SD
BY.14(*) Cevre koruma kurallarlpq uygun olarak A43 39 p1
caligmalarini gerceklestirir. S.D
BY.15(*) Kalite kurgl.larlna uygun olarak ¢alismalarini A8.1-2 33 p1
gerceklestirir. S.D

(*) Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2021 17



Tarih: 26/05/2021 Rev. No:00

YETERLILIK EKLERIi

EK 1: Ulusal Yeterlilik Hazirlama Ekibi ve Teknik Calisma Grubu Uyeleri

STYPRN=Y] PRTP
Egitim Bilgileri Deneyim Bilgileri*

Ad1 - Soyadi (Tarih - Egitim A .
Kurumu/Boliim Adr) | (120 —Is Yeri—Unvan)
1. | Recep DAYIOGLU Yiiksek lisans 15 y1l Mesleki Egitim deneyimi
ITO Kuyumculuk Komitesi
Baskani
Mehmet Erhan : iti
2 Lisans mezunu 1976 yilindan itibaren
HOSHANLI kuyumculuk meslegi ile
yoneticilik ve isletmecilik
deneyimi

1986dan beri atdlye imalat

Lise mezunu/usta 2008den itibaren kuyumculuk

3. | Hrag ARSLANYAN

ol egitimi vermekte IKO Yk iiyesi
29 yil mesleki ve teknik egitim
. m . deneyimi / MEB Kii¢iikgekmece
4. | Abdulvahap MIRZA Yiiksek 1
wivalan - Kuyumculuk Tek. Mes. Tek.
And. Lisesi Md.
5. | Ertan ICEL Lisans mezunu 27yl bankac111kf3 5 vl .
kuyumculuk sektorii deneyimi
21 vil sekd e
6. | Hiiseyin MUSLU Doktora yl sektor deneyimi, atolye

sahibi

1989 yilindan itibaren
7. | Oguz OZDEMIR Yiiksek lisans kuyumculuk sektdriinde
yoneticilik deneyimi

15 yil iiretim, 11 y1l perakende

8. | Omer DINCEL Ortaokul
ey ¢ toplanda 26 yil sektor deneyimi

2006 yilindan itibaren Ogretim
9. | Elanur GUNER Yiiksek lisans Gorevlisi olarak Sektor
deneyimi

2012 yilindan itibaren Ogretim
10. | Mustafa Naci TOP Yiiksek lisans Gorevlisi olarak Sektor
deneyimi

35 yildir iiretim alaninda sektor

. deneyimi/ AltinMar. Paz. Ltd.
11. | Serdar ESTI Sti

Aysegiil Acar Gold

12. | Hale YAYVAN Lisans mezunu 9 yilik sektbr deneyimi/
Kigiikgekmece Kuyumculuk

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2021 18



Tarih: 26/05/2021 Rev. No:00

Teknolojisi MTAL Miidiir
Yardimcist

Usta Ogretici 52 sene sektor
13. | Mehmet DIKENEL On lisans deneyimi
Dilde Giimiis

14. | Erzen ZOGA Isyeri sahibi YSK Altinsaray

Yazict Grup
15. | idris ZUNGOR 30. i sektf)r d.e neyimi/
MioroHediyelik Esya
Gazi Universitesi
16. | Selcen Avci Egitim Bilimleri DACUM Moderatorii

Yiksek Lisans

*Yalnmizca meslekle ilgili olan egitim/deneyim bilgilerine yer verilecektir.

EK2: Goériis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Aile Calisma ve Sosyal Hizmet Bakanlig1 (Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
Ticaret Bakanligi

Sanayi ve Teknoloji Bakanlig

T.C. MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigi

T.C. MEB Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

T.C. MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirligii
Tiirkiye Is Kurumu (is ve Meslek Danismanlig1 Dairesi Bagkanlig)
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)

Kiiciik ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
(KOSGEB)

10. Tiirkiye ihracatgilar Meclisi (TIM)

11. Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

12. Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu (TESK)

13. Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu (DISK)

14. Hak-1s Konfederasyonu

15. Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu (TURK-IS)

16. Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TISK)

17. Ankara Sanayi Odas1 (ASO)

18. Ankara Ticaret Odas1 (ATO)

19. Ankara Kuyumcular ve Saatgiler Odas1 (AKSO)

20. Ege Bolgesi Sanayi Odas1 (EBSO)

21. Miicevher Ihracatcilar: Birligi

22. Istanbul Kuyumcu Esnaf ve Sanatkarlar Odas1

23. Izmir Kuyumcular ve Sarraflar Esnaf ve Sanatkarlar Odasi

24. Adana Kuyumcular Esnaf ve Sanatkarlar Odasi

25. Kahramanmaras Kuyumcular Odasi

26. Trabzon Kuyumcular ve Saatgiler Odasi

© oo Nk wdPE
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27. Mersin Kuyumcular Esnaf Odas1

28. Kayseri Sarraf ve Kuyumcular Dernegi

29. Belgelendirme Kuruluslari Dernegi (BEKDER)

30. Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslar1 Dernegi (YBKDER)

EK3: MYK Sektér Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

e Sabit YELKOVAN (Baskan); Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu
e Ridvan GUNAY (Baskan Vekili); Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

e Furkan KOYUNCU; Tiirkiye Isveren Sendikalari Konfederasyonu
e Hatice SAGLAM; Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig
e Mahsun TURAN; Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

e Mehmet BAL; Milli Egitim Bakanlig

e Prof.Dr. Ramazan CITAK Yiksekogretim Kurulu Baskanligt

e Oktay Osman SEKERCI; Ulagtirma ve Altyap1 Bakanlig1

e Riza ALAGOZ; Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

e (agatay Kestir; Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligt

e Hiilya GEDIK; Tiirkiye Thracatgilar Meclisi

e Serpil CIMEN; Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

e Yigit TIRKES Mesleki Yeterlilik Kurumu

e Yaprak AKCAY ZILELI (Daire Baskan1) Mesleki Yeterlilik Kurumu

EK 4:MYK Yonetim Kurulu Uyeleri

e Adem CEYLAN (Baskan); Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1

e Prof. Dr. Mehmet SARIBIYIK; Yiiksekogretim Kurulu

e Dr. Recep ALTIN; Milli Egitim Bakanligi

e Bendevi PALANDOKEN; Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi
e Dr.Osman YILDIZ; Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi

e Celal KOLOGLU; Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi
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